
FORMATION

POUR QUEL AVENIR ?
Elargir son domaine de compétences
dans la comptabilité et la gestion,
en vue d’obtenir un diplôme, qui
permet d’accéder au statut de cadre.
Vous serez capable d’élaborer
des documents comptables, fiscaux
et de gestion et de proposer
différentes options à votre entreprise,
dans les domaines juridiques
et de la gestion.
La polyvalence de cette formation
vous permettra d’occuper un poste
d’Assistant de cabinet, de collabora-
teur de service comptable, de chef
comptable dans une PME/PMI,
de contrôleur de gestion.

> Epreuves
• 7 épreuves au total

UV1 : Droit des sociétés et Droit fiscal
UV2 : Relations juridiques de crédit de travail et de contentieux
UV3 : Organisation et gestion de l’Entreprise
UV4 : Gestion financière
UV5 : Mathématiques appliquées et informatique
UV6 : Comptabilité approfondie et révision
UV7 : Contrôle de gestion.

Les candidats au DECF peuvent se présenter à chacune
des épreuves dans l’ordre de leurs choix, les épreuves étant
capitalisables.
Le diplôme sera remis aux étudiants ayant une note globale égale
ou supérieure à 10/20.
Ils conservent les notes supérieures ou égales à 10/20.
En revanche, une note inférieure à 6/20 est éliminatoire.

> Organisation de la Formation
• 1re année

Préparation et présentation
des UV n° 3,4,7.
Cours de révision et
d’approfondissement en
comptabilité des sociétés
et en droit fiscal.

• 2e année
Préparation et présentation
des UV n° 1,2,6.
L’UV n° 5 peut-être préparée au choix en 1re ou 2e année.

> Programme
• Epreuve 1 : Droit des sociétés, Droit fiscal

Droit des sociétés, des autres groupements et des entreprises en
difficultés. Droit fiscal.

• Epreuve 2 : Relations juridiques de crédit, de travail
et de contentieux
Droit du crédit, du travail, Droit social et pénal.
Droit du contentieux.
Module complémentaire ETCH : Droit des procédures collectives.

• Epreuve 3 : Organisation et gestion de l’entreprise
Les théories des organisations, les structures, les stratégies,
les décisions, les outils organisationnels,
les fonctions des organisations.

• Epreuve 4 : Gestion financière

• Epreuve 5 : Mathématiques appliquées et informatique

• Epreuve 6 : Comptabilité approfondie et révision
Cadre technique de la comptabilité, techniques, comptabilités
approfondies, révisions, audits, contrôles.

• Epreuve 7 : Contrôle de gestion
Introduction au contrôle de gestion,
Les outils de contrôle de gestion,
Contrôle de gestion appliqué aux résultats,
La construction de gestion et l’animation d’une structure,
Exemples d’adaptation du contrôle de gestion,
La conception et l’organisation d’une comptabilité de gestion.

> Diplôme
Le DECF est un diplôme officiel,
délivré part le ministère de
l’Education Nationale.

> Conditions d’admission
Seront admis les étudiants issus d’un
BTS comptabilité et Gestion, DPECF,
DUT GEA option fc, DUT administra-
tion des collectivités publiques et
des entreprises option fc.
Toutefois, on peut déroger à cette
règle sur un cas particulier
et à partir d’une étude spécifique
de la formation antérieure.

BILAN PASSIF

0

25

50

75

100

%

CAP. PROPRES +RESULT.PRO. P/RISQ. CHARGESEMPRUNTSDETTES
20001999199819971996

13 % 12 %
12 %

11 %

56 %

20 %

9 %

60 %

19 %

12 %

53 %
59 %

23 %

13 %
6 %

22%

456844 € 448191 € 387573 € 366787 €

60 %

12 %
4 %

24%

373453 €

DIPLOME D’ETUDES COMPTABLES
et FINANCIERES


